STATUT
STOWARZYSZENIA O NAZWIE:
STOWARZYSZENIE PRAWNIKOW GLOS WOLNOSCI

sporzadzony w Katowicach w dniu 8 sierpnia 2021 r.

Majgc na uwadze prawo obywateli polskich do zrzeszania si¢ w stowarzyszeniach, zgodnie z przepisami
Konstytucji oraz porzadkiem prawnym okreslonym w ustawach, gwarantujacymi ,,wolnos$¢ zrzeszania
si¢ zgodnie z Powszechng Deklaracja Praw Czlowieka i Miedzynarodowym Paktem Praw
Obywatelskich i Politycznych, umozliwienia obywatelom rownego, bez wzgledu na przekonania, prawa
uczestniczenia w zyciu publicznym i wyrazania zréznicowanych pogladow oraz realizacji
indywidualnych zainteresowan” cztonkowie zatozyciele Stowarzyszenia pod nazwa: Stowarzyszenie
Prawnikéw Glos Wolnosci w osobach:

adwokat Kordian Baranowski, radca prawny Joanna Botiuk, radca prawny Jolanta Chilmon,
adwokat Maja Gidian, adwokat Joanna Kapczynska, radca prawny Pawel Nogal, radca prawny
Izabela Stefanska—Nogal, radca prawny Katarzyna Tarnawa-Gwoézdz i notariusz Beata
Z.dzieblowska—-Gidian — uchwalili w dniu 8 sierpnia 2021 roku, statut Stowarzyszenia w nastgpujacym
brzmieniu:

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Prawnikow Glos Wolnosci.

2. Stowarzyszenie prowadzi dzialalno§¢ na podstawie przepisow Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r., ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz
postanowien niniejszego statutu.

3. Stowarzyszenie jest organizacjg neutralng politycznie i religijnie.

4. Stowarzyszenie moze uzywac¢ wyrozniajacego je znaku graficznego.

5. Stowarzyszeniu przysluguja autorskie prawa majatkowe do znaku graficznego, o ktorym mowa w
ust. 4 i nazwy Stowarzyszenia.

§2
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska. Stowarzyszenie moze prowadzi¢
dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Katowice.
3. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

§3
1. Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie wszelkich dziatan na rzecz wolnosci oraz praw cztowieka
i obywatela zagwarantowanych Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej 1 umowami
miedzynarodowymi.
2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a) szerzenie oraz podnoszenie $wiadomosci i kultury prawnej obywateli Rzeczypospolitej
Polskiej,




b) dziatania edukacyjne i szkoleniowe, w szczegOlnoSci poprzez publikacje materiatdw
opiniotworczych, organizacje konferencji, spotkan, prelekcji, odczytow,

¢) podejmowanie wspdlnych dziatah z innymi - krajowymi i zagranicznymi - organizacjami,
instytucjami, placowkami naukowymi w zakresie problematyki wyznaczonej celami
Stowarzyszenia,

d) inicjowanie i uczestniczenie w postepowaniach sadowych i administracyjnych, ktorych
przedmiotem jest ochrona praw czlowieka i obywatela,

e) podejmowanie interwencji w przypadku naruszenia praw oraz wolnosci czlowieka i
obywatela,

f) inicjowanie i udzialt w procesach legislacyjnych,

g) dziatania zmierzajace do zapewnienia konsultacji spotecznych,

h) prowadzenie strony lub stron internetowych w celu propagowania informacji o
Stowarzyszeniu i jego dziatalnosci,

i) aktywnos$ci we wszelkiego rodzaju aktualnie dostepnych mediach.

3. Stowarzyszenie posiada strong internetowa. Wszelkie informacje zamieszczane na stronie
internetowej Stowarzyszenia podlegajg ochronie wynikajacej z Ustawy o prawie autorskim i
prawach pokrewnych.

4. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnoéé na pracy spotecznej swoich cztonkow.

5. W celu prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze powolywaé biura i zatrudniaé w nich
pracownikéw lub zawieraé umowy cywilnoprawne.

6. W celu prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze powolywaé zespoly state i dorazne
sktadajgce sig z cztonkow Stowarzyszenia o okreslonych kompetencjach i umiejgtnosciach.

7. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy
jego cztonkow.

§4

Czlonkami Stowarzyszenia sg czlonkowie zwyczajni, cztonkowie wspierajacy i czlonkowie honorowi.

§5

1. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ adwokaci, radcowie prawni, notariusze,
prokuratorzy, s¢dziowie, referendarze, aplikanci oraz asesorzy tych zawodow, jak réwniez inni
prawnicy w stopniu co najmniej doktora nauk prawnych.

2. Warunkiem uzyskania cztonkostwa zwyczajnego jest uzyskanie rekomendacji trzech cztonkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia, w tym jednego czlonka zalozyciela oraz zlozenie deklaracji
cztonkowskiej, z zastrzezeniem dyspozycji § 6 ust. 5.

3. Czlonkow zwyczajnych przyjmuje Zarzad zwykla wigkszoscia glosow.

4. Czlonkostwo powstaje z dniem podjgcia przez Zarzad stosownej uchwaly o przyjeciu. Od uchwaty
o odmowie przyjecia w poczet cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia nie przystuguje odwotlanie.

5. O podjeciu uchwaly o przyjeciu lub odmowie przyjgcia w poczet czlonkdow zwyczajnych
Stowarzyszenia Zarzad zawiadamia zainteresowanego pisemnie Iub elektronicznie, za
posrednictwem poczty elektroniczne;j.




6. Zalozyciele Stowarzyszenia, ktdrzy podpisali list¢ zatozycieli dotagczong do wniosku o rejestracje
Stowarzyszenia, staja si¢ jego czlonkami zwyczajnymi z chwila uprawomocnienia si¢
postanowienia Sadu o zarejestrowaniu Stowarzyszenia.

§6

1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna posiadajaca peina
zdolno$¢ do czynnosci prawnych, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie posiadajaca
osobowosci prawnej, ktora zadeklarowata konkretna pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng
w realizacji celow Stowarzyszenia i ztozyla deklaracje cztonkowska.

2. Czlonkéw wspierajacych przyjmuje Zarzad zwykla wickszoscig gtosow.

3. Cztonkostwo powstaje z dniem podjecia przez Zarzad uchwaty o przyjeciu. Od uchwaty o odmowie
przyjecia w poczet cztonkdw wspierajacych Stowarzyszenia nie przyshuguje odwotanie.

4. O podjeciu uchwaty o przyjeciu lub odmowie przyjecia w poczet cztonkdw wspierajacych Zarzad
zawiadamia zainteresowana osob¢ pisemnie lub elektronicznie, za posrednictwem poczty
elektronicznej.

5. Czlonek wspierajacy Stowarzyszenia ktory:

a) spelnia kryteria okre$lone w § 5 ust. 1 oraz
b) przez okres co najmniej 6 miesigcy wykazuje si¢ aktywng dzialalno$cig na rzecz
Stowarzyszenia, a takze
€) posiada rekomendacje co najmniej dwoch cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia, w tym
jednego cztonka zatozyciela,
moze ztozy¢ wniosek o przyjecie w poczet cztonkdow zwyczajnych Stowarzyszenia. Postanowienia
§ Sust. 3 - ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

6. Czlonek wspierajgcy moze zlozy¢ wniosek o zmiang statusu na cztonka zwyczajnego w kazdym

czasie, w przypadku jednoczesnego spetniania warunkow wskazanych w § 5 ust. 11 2.

§7
1. Godnos$¢ cztonka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie Cztonkoéw na wniosek
Zarzadu osobie fizycznej, ktora legitymuje si¢ szczegdlnymi zastugami zwigzanymi z celami
Stowarzyszenia.
2. Cztonek honorowy Stowarzyszenia korzysta ze wszystkich uprawnien z wyjatkiem biernego i
czynnego prawa wyborczego.
3. Cztonek honorowy Stowarzyszenia zwolniony jest z obowiazku ptacenia sktadek cztonkowskich.

§8
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo do:
a) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Czlonkow z gltosem stanowigcym,
b) wybierania i bycia wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
€) czynnego udziatu we wszystkich formach dziatalno$ci Stowarzyszenia,
d) uczestniczenia w szkoleniach i konferencjach organizowanych przez Stowarzyszenie,
e) zglaszania postulatow i wnioskéw do wiadz Stowarzyszenia oraz zgdania informacji o
sposobie ich zatatwienia,
f) oceny dziatalno$ci wladz Stowarzyszenia,




9)

powolywania si¢ na czlonkostwo w Stowarzyszeniu oraz korzystania w przestrzeni
publicznej z oznaczen identyfikacyjnych Stowarzyszenia.

§9

1. Czlonkowie wspierajacy Stowarzyszenia majg prawo do:

a)
b)

c)

d)

czynnego udziatu we wszystkich formach dziatalno$ci Stowarzyszenia,

uczestniczenie w Walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia z gtosem doradczym,
zglaszania postulatow i wnioskow do wladz Stowarzyszenia oraz zgdania informacji o
sposobie ich zatatwienia,

uczestniczenia w szkoleniach i konferencjach organizowanych przez Stowarzyszenie,

2. Cztonek wspierajacy moze powotywac si¢ na cztonkostwo w Stowarzyszeniu oraz korzysta¢ w

przestrzeni publicznej z oznaczen identyfikacyjnych Stowarzyszenia jedynie w przypadku

uzyskania zgody Zarzadu Stowarzyszenia i w zakresie oznaczonym w uchwale Zarzadu.

§10

Cztonkowie zwyczajni i wspierajacy Stowarzyszenia zobowiazani sg do:

a)
b)

c)

d)

uczestniczenia w dzialalno$ci Stowarzyszenia,

troszczenia si¢ o dobro i rozw6j Stowarzyszenia,

odnoszenia si¢ z szacunkiem do pozostatych cztonkéw Stowarzyszenia, niezaleznie od
r6znicy pogladow i opinii,

przestrzegania postanowien statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

terminowego wywigzywania si¢ z podjetych na rzecz Stowarzyszenia zobowigzan,
regularnego optacania skladek.

§11

1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:

a)
b)
c)
d)

zlozenia pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
wykluczenia cztonka ze Stowarzyszenia,

utraty pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

$mierci cztonka Stowarzyszenia.

2. Wykluczenie ze Stowarzyszenia moze nastapi¢ w przypadku:

a)
b)
c)
d)
e)

naruszenia przez cztonka postanowien Statutu,

nieprzestrzegania uchwal wtadz Stowarzyszenia,

dziatania na szkode¢ Stowarzyszenia,

niewywiazywania si¢ z zadeklarowanych zadan, pomimo upomnienia ze strony Zarzadu,
nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres dluzszy niz 3 miesigcy, za wyjatkiem
cztonkéw honorowych.

3. Uchwale o wykluczeniu cztonka Stowarzyszenia podejmuje Zarzad jednoglosnie.

Dorgczenie uchwaly wraz z jej uzasadnieniem moze by¢ dokonane za posrednictwem poczty

elektronicznej, na ostatni podany do wiadomosci Zarzadu adres e-mail cztonka Stowarzyszenia, ze

skutkiem w nastepnym dniu roboczym po wystaniu do adresata wiadomosci e-mail.

5. Czlonkowi przystuguje prawo odwotania od uchwaly o wykluczeniu do Walnego Zebrania

Cztonkoéw w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od jej doreczenia wraz z uzasadnieniem. Odwotanie

sktada si¢ na piSmie za posrednictwem Zarzadu.




6. Cztonkostwo wygasa z dniem podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw o utrzymaniu
w mocy uchwaty zarzadu lub nastgpnego dnia po bezskutecznym uptywie terminu do wniesienia
odwotania.

7. Z waznych powodow, Zarzad moze podja¢ uchwale o zawieszeniu w wykonywaniu praw
cztonkowskich przez wykluczonego cztonka Stowarzyszenia do czasu rozpoznania odwotania przez
Walne Zebranie Cztonkéw. Od tej uchwaty nie przystuguje odwotanie.

§12

1. Witadzami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 3 lata.

3. Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani s3 w glosowaniu jawnym.

4. Wyboru cztonkéow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Czlonkow sposrod
kandydatéw — cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, ktérzy wyrazili ustng zgode na
kandydowanie, przy czym wyboru cztonkoéw pierwszego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuja
sposrod siebie cztonkowie zatozyciele Stowarzyszenia.

§13
Cztonkostwo w Zarzadzie lub w Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:
a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
b) pisemnej rezygnacji z udzialu w tych wtadzach, z chwilg ztozenia oswiadczenia,
€) odwotania uchwata Walnego Zebrania Cztonkow.

§14
1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
2. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:
a) okreslanie glownych kierunkow dziatania Stowarzyszenia,
b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
c) wybor i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa,
d) wybor i odwotywanie cztonkow Komisji Rewizyjnej, w tym Przewodniczacego,
e) rozstrzyganie odwotan od uchwat Zarzadu o wykluczeniu cztonkow Stowarzyszenia,
f)  dokonywanie zmian w statucie Stowarzyszenia,
g) decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia.

§15
1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw zwoltywane jest raz w roku obrachunkowym przez Zarzad.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad, a w razie braku Zarzadu przez
Komisje Rewizyjna.
3. Zarzad ma obowigzek zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw W celu rozpatrzenia
odwotania od uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia o wykluczeniu czlonka oraz w celu uzupetnienie




sktadu wtadz Stowarzyszenia w ciggu 30 dni od dnia ztoZenia odwotania od uchwaty o wykluczeniu
albo od dnia zmniejszenia si¢ sktadu wtadz ponizej dolnej granicy okreslonej w § 16 ust. 1 oraz §
17 ust. 2.

Organ zwotujacy Zwyczajne Walne lub Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw powinien
powiadomi¢ wszystkich czlonkoéw Stowarzyszenia na pismie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej o jego terminie i proponowanym porzadku obrad nie p6zniej niz na 14 dni przed tym
terminem. Dorgczenie dokonane poczta elektroniczng jest skuteczne w nastgpnym dniu roboczym
po wyslaniu do adresata wiadomosci e-mail.

Porzadek obrad moze by¢ zmieniony przez Walne Zebranie Cztonkéw.

Z zastrzezeniem ust. 8 ponizej Walne Zebranie Cztonkow podejmuje uchwaty zwykta wickszoscig
gloséw bez wzgledu na liczbg cztonkéw uprawnionych do glosowania obecnych na Walnym
Zebraniu Cztonkoéw w gltosowaniu jawnym.

Uchwatly w sprawie zmian statutu i rozwigzania Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkow
podejmuje wigkszos$cia % glosow przy obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkdw.

Sprawy zmiany Statutu i rozwigzania si¢ Stowarzyszenia muszg by¢ umieszczone w proponowanym
porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw Towarzystwa podanym do wiadomos$ci cztonkom
Stowarzyszenia co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

Dopuszcza si¢ organizowaniec Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia w drodze
elektronicznej.

§16

Zarzad sktada si¢ z 2 do 5 cztonkow, w tym Prezesa i Wiceprezesa. Wyboru Wiceprezesa dokonuja
cztonkowie Zarzadu uchwatly.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) kierowanie biezaca dziatalno$cig Stowarzyszenia,

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

€) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,

d) przyjmowanie, wykluczanie i wykreslanie z listy cztonkéw Stowarzyszenia,

e) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

f) ustalanie budzetu Stowarzyszenia,

g) ustalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

h) podejmowanie decyzji w innych sprawach, nie zastrzezonych do kompetencji innych

organdw Stowarzyszenia.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz do roku, przy czym
dopuszcza si¢ prowadzenie posiedzenia w sposob zdalny, przy uzyciu urzadzen umozliwiajacych
komunikacje na odlegtos¢.
Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykla wigkszo$cig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy liczby
jego cztonkow. W razie rownosci decyduje glos Prezesa, a w przypadku braku Prezesa, gtos
Wiceprezesa.
Do sktadania w imieniu Stowarzyszenia o$wiadczen woli i podpisywania dokumentow
upowazniony jest kazdy czlonek Zarzadu samodzielnie.

§17




1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 2 do 5 cztonkéw, w tym Przewodniczacego.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a)
b)

c)

d)

przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli gospodarki finansowej Stowarzyszenia,
kontrola przynajmniej raz w roku stanu majatku oraz sposobow zarzadzania tym majatkiem
przez Zarzad,

kontrola przestrzegania statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw przez
Zarzad,

przedktadanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdania oraz wnioskdw w sprawie
udzielania absolutorium Zarzadowi.

4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz do roku,

przy czym dopuszcza si¢ prowadzenie posiedzenia w sposob zdalny, przy uzyciu urzadzen

umozliwiajacych komunikacje na odleglosc¢.
5. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wigkszoscia gloséw przy obecno$ci co najmnie;j
potowy liczby jej cztonkow. W razie rownosci glosow decyduje glos Przewodniczacego.

§18

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

wplywow ze sktadek cztonkowskich,

wplywow z darowizn, spadkow i zapiséw oraz z ofiarnosci publicznej,

wpltywow z dotacji,

wplywow z dziatalnos$ci statutowej,

dochoddéw z majatku Stowarzyszenia,

dochodow z dziatalnoSci gospodarczej, o ile zostanie podjeta uchwata o rozpoczgciu
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez Stowarzyszenie,

innych zrodet.

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg i ewidencje ksieggowa zgodnie z przepisami

obowigzujacymi osoby prawne.
3. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§19

W umowach migdzy Stowarzyszeniem a czlonkiem Zarzadu Stowarzyszenia oraz w sporach z nim

Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu lub

petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zebrania Cztonkow.

§20

W uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw o rozwigzaniu Stowarzyszenia wyznacza si¢ likwidatora oraz

okresla sposob likwidacji i przeznaczenia majatku.

Powyzszy Statut zostat przyjety na zebraniu zatozycielskim w dniu 8 sierpnia 2021 r. w Katowicach.

Zatacznik nr 1: Wzor graficzny symbolu Stowarzyszenia.




